o

tida pela Camara dos Deputa-
dos, na ultima semana, com

a rejeicao de cinco propostas

" ) tor, deputado Mauricio Quin-

]:_ M [ REG O tela (PR-AL), a Comissdo de
Constituicdo e Justica (CCJ)

da Casa optou por manter a lei como esta, inclusive com
memorou a decisdo. “Isso seria um retrocesso para o de-
senvolvimento do pais e para os direitos da crianga e do
adolescente”, avaliou o coordenador do Programa de Erra-

Mantida idade minimade 16 a
. A idade minima de 16
A de emenda & Constituicdo
(PEC) que pretendiam reduzir
a idade minima de 14 anos para contratagdo de menores
aprendizes.
dicacao do Trabalho Infantil da OIT, Renato Mendes.
Segundo ele, o argumento de que o trabalho ajuda

anos para trabalhar foi man-

I’) R[ M E I RO o limite para 14 anos. Apesar
do parecer favoravel do rela-

A Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) co-

a tirar os adolescentes da pobreza ndo pode ser susten-

tado porque o dever de dar condicGes de sobrevivéncia
enquanto eles estudam é do Estado. “A pobreza é um ele-
mento que explica o trabalho infantil, mas ndao pode justi-
ficar essa forma de trabalho”, disse.

Para o deputado Mauricio Quintela, € melhor regula-
rizar a situagdo dos que ja trabalham do que deixa-los na
informalidade. “Ja existe uma situagdo no Brasil em que
os jovens de 14, 15 e 16 anos ja trabalham. Sé que traba-
lham na informalidade”, afirmou.

Segundo o parlamentar, houve um debate a res-
peito da sobreposicdo de direitos, ao trabalho e a nao
trabalhar. "Eu acho que a PEC restaurava o direito da
juventude ao trabalho, mas ela ndo obrigaria ninguém
a trabalhar”, disse.

Apesar disso, Quintela alegou que a PEC principal -
a qual foram apensadas mais quatro propostas - tinha
problemas de redacédo e, por isso, 0os que eram favoraveis
a ela ndo quiseram entrar com recurso. “Vamos aguardar
que outra PEC melhor redigida seja apresentada”, afirmou.

Fonte: http://www.contracs.org.br/juventude.asp?acao=ver._
Jjuventude&id=27 Acesso em 20/05/2011

Dilma lanca Programa Pronatec para expandir cursos técnicos

A presidenta da Republica, Dil-
ma Rousseff, e o ministro da Educa-
¢ao, Fernando Haddad, anunciaram
no dia 28 de abril o Programa Nacio-

" DBRASIL EXIGE _

Emprego (Pronatec). A medida tem
como objetivo expandir, interiorizar e
democratizar a oferta de cursos téc- )
nicos e profissionais de nivel médio, e r
de cursos de formacao inicial e conti-
nuada para trabalhadores.

Dilma e Haddad vdo anunciar
que intensificardo o programa de expansdo de escolas téc-
nicas em todo o pais. Além das 81 unidades que estdo em
execucao e devem ser inauguradas neste e no proximo ano,
o Governo Federal deve anunciar nos proximos dias outras
120. Com as 140 existentes até 2002, mais as 214 inau-
guradas no governo anterior, a rede federal devera contar
com cerca de 600 unidades escolares administradas pelos
38 institutos federais de educagdo, ciéncia e tecnologia e
um atendimento direto de mais de 600 mil estudantes, em
todo o pais.

Além disso, o Pronatec visa a ampliagdo de vagas e
expansao das redes estaduais de educagdo profissional.

Espaco Educar

O Centro de Formagdo Profis-
sional SECUA, dispde de uma ex-
celente estrutura para a locagao de
quatro salas, com capacidade de 40
pessoas em cada, para a realizagdo
de eventos empresariais e educacionais, num ambiente
agradavel, organizado e funcional.

O Espaco Educar disponibiliza dos seguintes equipamen-
tos: ventilador, ar condicionado, quadro branco e pincel, be-
bedouros, banheiros, cadeiras com bancada, som com micro-
fone, data show e acesso para cadeirantes.

Entre em contato conosco para conhecer nossas ins-
talagbes e para maiores informagdes. Falar com Marcia
Pandolfi, coordenadora do Centro de Formagao Profissional
das 12:30 as 18:00 horas.

“E-f

FORN 2A0 TECNICA

nal de Acesso ao Ensino Técnico e ao F DR,. -
n

Ou seja, a oferta, pelos estados, de
ensino médio concomitante com a
educacgdo profissional. Esta agdo sera
abarcada pelo programa Brasil Pro-
fissionalizado, parte do Plano de De-
senvolvimento da Educagao (PNE),
B que teve a adesdo das 27 unidades
da federagdo. Os recursos serdo re-
passados para construgdo, reforma,
ampliacdo de infra estrutura escolar
e de recursos pedagogicos, além da
formagao de professores.

O governo também pretendem dar mais celeridade ao
acordo firmado na gestdo anterior com o Sistema S (Sesi,
Senai, Sesc e Senac), segundo o qual essas entidades
devem aplicar dois tergos de seus recursos advindos do
imposto sobre a folha de pagamentos do trabalhador na
oferta de cursos gratuitos.Dessa forma, as escolas do Sesi,
Senai, Sesc e Senac receberdo alunos das redes estaduais
do ensino médio, que complementardo a sua formagdao com
a capacitacao técnica e profissional.

IONAL
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Fonte: http://www.diariopopular.com.br/site/content/noticias/deta-
Ihe.php?id=3&noticia=36509 Acesso em 10/05/2011

Tem novidade no ar!

O site do SECUA e do Centro de
Formagdo Profissional estdao de “cara
nova.” Com novo layout mais dina-
mico, funcional e de facil navegacdo,
gueremos ter mais interacdao com vocé!
Acesse, confira e navegue a vonta-
de! “Fique por dentro” dos beneficios de
ser associado do SECUA, conhega nossos
cursos e tudo o que temos a oferecer a vocé. Entre em con-
tato conosco para sugestdes e contribuigoes.
Sindicato dos Empregados no Comércio de Uberlan-
dia e Araguari. www.secua.com.br
Centro de Formacgdo Profissional do SECUA.
www.cfpsecua.com.br
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Ligue (34) 3231-9044 e peca a visita de um cadastrador ou
preencha o formulario de associado no site: www.secua.com.br

SALAO DE
CABELEIREIRO

Beneficios, servicos e
direitos para voceé
e sua familia

CLINICA MEDICA
GERAL

DERMATOLOGIA GINECOLOGIA

" [l Pragp T

FESTA 1° DE MAIO

ASSISTENCIA
JURIDICA

5" 4

ODONTOLOGIA

TN

FISIOTERAPIA

CONVENIO0S:

Medicos
Hospitalares
Laboratorial

Clinicas de Image_ns
Lazer € muito mais: ﬁ

LAZER E ESPORTES

CAMPEAD;20190
- —_— A ‘: e -

Além de fortalecer a luta por melhores salarios, condicdes de trabalho e qualidade de vida, ao associar-se ao seu sindicato,
vocé economiza dinheiro e ganha beneficios que irdo melhorar a sua salde e bem-estar. Juntos, servicos e direitos,
melhoram sua qualidade de vida.

WWW.Secua.com._br
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Informativo do Sindicato dos Empregados no Comércio de Uberlandia e Araguari - SECUA
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€Canto uo comerciario, sua

O Recanto do Comerciario € um local agradavel e com muito

verde. Estar no Recanto do Comerciario é ter uma étima oportuni-
dade de conviver préximo a natureza, aproveitando esse momento

para descansar da rotina e extresse do dia-a-dia de trabalho.

Apresentando a carteirina de associado do SECUA, vocé tem

acesso ao recanto e a seguinte estrutura:

- 9 apartamentos com 1 cama de casal, 1 beliche e banheiro;

- 2 quadras de areia;

- 1 piscina para adultos;

- 1 piscina para criangas;

- 2 tablados para pescaria, sendo 1 com churrasqueira;
- 2 estacionamentos externos.

Para maiores informagoes ligue (34) 3231-9044, falar com Ta-
tiane do Departamento Social ou pelo e-mail social@secua.com.
br. Veja mais fotos do recanto acessando o site www.secua.com.br.
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KIX Copa Comerciaria de Futsal
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Teve inicio no dia 06 de junho, a XIX Copa Comerciaria de
Futsal, promovida pelo Sindicato dos Comerciarios de Uberlan-
dia - SECUA, SESC-MINAS e SINDICOMERCIO-UDI.

Participam desta edicdo 24 equipes divididas em 6 chaves
de 4 equipes na primeira fase.

Todos os jogos serdo realizados no ginasio do SESC. Ao fi-
nal da Competicdo serdo premiados, Campedo, Vice-Campeao,
Terceiro colocado, Artilheiro e Goleiro menos vazado.

Convidamos todos a participar e incentivar os atletas.

Equipes participantes:

AUTUS KALMELCAR
BRETAS II LEAL SUPERMERCADOS
CENCOSUD ( BRETAS I ) MAKRO ATACADISTA

CENTAURO MARTINS DI-3 .
CoC MARTINS EXPEDICAO

CURINGA VEfCULOS MARTINS FRACIONADO
DUCK SPORTS MARTINS SME/PCP
ELETROMAC REAL MARTINS

EMPORIO SUPERPRATIKO
EXTRA HIPERMERCADO
FERRO E ACO

SAGA AUTOMINAS

SAVAN CALCADOS
SHOPPING DO AUTOMOVEL
TECIDOS TITA

JO CALCADOS

Objetivo do curso: capacitar os interessados a
desenvolver as principais atividades que envolvem
um website, desde o planejamento, criacdo, de-
senvolvimento e publicacdo do site.

Data e local do curso:

- 4 quartas-feiras das 19:30 as 22:30

- 4 sabados das 9:00 as 12:00

- SECUA - Av. Fernando Vilela, 1421 Bairro Osvaldo Re-
zende. Para maiores informagdes ligue 3231-9044 das
12:30 as 18:00 horas e fale com Marcia Pandolfi.

Namero de alunos por curso:
- 18 alunos (um aluno por computador).

Mini-curriculo do instrutor:

Wendel Lima de Freitas: P6s Graduagdo - Informatica
na Educacdo pela Universidade Estacio de Sa do Rio de
Janeiro. Professor da Faculdade Pitdgoras nos cursos de
Pedagogia e Engenharia. Atua como Web designer ha 6
anos construindo sites para empresas e instituigoes.

Conteldo Programatico:

- NogOes basicas de HTML.

- Adobe Photoshop - criagdo e edigdo de imagens, layouts
e animagdes para sites.

- Macromedia Drea-
mweaver - criagao,
edicdo e manutengao
de sites.

- Recursos disponiveis
na web para otimiza-
cdo de sites.

- Publicagdo e atuali-
zagao de sites.




1° de maio - Dia do Trabalho
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A animacdo deste evento ficou por conta de Todinho e Banda que
animou e contagiou a todos os presentes. Para a criangada ndo faltou
diversdo: playground, pintura facial, baldo, video game e algoddo doce.

Tivemos como parceiro na festa deste ano o SESC Minas, levando
profissionais na drea de massagem e entretenimento (X-Box).

Foi realizado também o sorteio dos seguintes brindes: trés DVDs
e duas TVs de LCD. Os contemplados deste sorteio foram os seguintes

associados:

No dia 1° de maio o Secua pres-
tou homenagem em memoria ao pro-
fessor, ex-vereador e lider sindical Sr.
Valdir Araljo, falecido em um acidente
automobilistico no dia 17 de outubro de
2010.

Valdir Arauljo era petista, compa-
nheiro de personalidade impar, ndo pou-
pava esforgo na busca de uma sociedade

No dia 1° de maio o Sindicato dos Empregados no Comércio de
Uberlandia e Araguari realizou no saldo Eldorados Eventos mais uma
comemoragao em prol de seus associados. A Festa teve por objetivos
estreitar os lagos, fortalecer a unido da categoria e comemorar esta
data especial, visto que nds, os trabalhadores, é que realizamos o pro-
gresso e o desenvolvimento de nosso pais.

A festa contou com a participacdo de associados, funcionarios e
diretores do SECUA, além da presenca de alguns convidados como os
deputados federais Gilmar Machado e Welinton Prado, os deputados
estaduais Elismar Prado e Liza Prado e os vereadores Professor Nei-
vado, Delfino Rodrigues e Carlos Franca do Sindicato do Comércio de
Uberlandia.

- Silvio Vitorino da
Silva (DVD) - Empresa
Vital Vidros

- Valéria de Carvalho Pereira (DVD) — Empresa Vitoria Modas

- Edson de Freitas Cardoso (DVD) — Red Skin Comércio

- Carlos Augusto Rodrigues (TV LCD) - Empresa Triangulo Tintas

- Jair Rodrigues dos Santos (TV LCD) - Empresa Minastrac
Assisténcia

Aproveitamos a oportunidade e agradecemos a presenga de to-
dos que prestigiaram e abrilhantaram este evento.

Veja mais fotos na galeria do nosso site.

mais igualitaria, porém DEUS resol-
veu leva-lo, mas sua passagem na
terra ndao foi em vao, seu trabalho,
sua luta e dedicacdao serdao exemplos
para todos dos movimentos sindicais,
politicos e sociais de Uberlandia.

A esposa Sra. Elaine Araujo de
Oliveira e os filhos receberam a home-
nagem.

O Comerciario

Diretoria Executiva

Diretor Presidente: Salvador Vicente de Andrade
Tesoureiro: Elmar Alves de Miranda

Secretario Geral: Edvaldo Bandeira

Diretor Social e de Comunicagdo: Luis Sérgio
Diretor de Esportes: Silvio Régio da Silva

Assuntos da Mulher e Saude do Trab.: Bianca da Silva
Diretor Sede Araguari: Ronan Fernandes

Sede Social Uberlandia:
Av. Fernando Vilela, 1421 - B. Osvaldo Rezende
Cep 38400-458 - Fone/Fax (34) 3231-9044

Publicacdo do SECUA Sindicato dos Empregados no
Comércio de Uberlandia e Araguari

Conselho Fiscal:

Sebastido Junqueira Sobrinho
Roseir Aparecida Carvalho
Higino Lage Ferreira

Maria A. Pereira da Silva

Diretores Suplentes:

Darcirio Machado Ramos
Severino Ferreira de Moura
Antonio Aparecido Santos
Lucio Eugénio Silva

Kener Sobral Melo

Walter Mendonga de Lima
Emivaldo Rodrigues Valadares

Diagramacéo e Projeto Grafico
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Sede S,OCia!_Araguari: Gréi-‘iﬂcal IClorlnl;aoser Editora Ltda
Rua José Carrijo, 366 - Centro Av. Segismundo Pereira, 145
Cep 38440-066 - Fone: (34) 3241-1261

B. Sta. Monica - Uberlandia - MG

Fone: (34) 3236-8611

Curso Gratuito Competéncias

Nos dias 23 a 27 de maio, o Centro de Formagao Pro-
fissional do SECUA, realizou o curso gratuito Competéncias
Basicas para o Trabalho em parceria com o Sine. Este curso
€ realizado de 22 a 62 feira, com carga horaria de 20 horas.

Nesta turma de maio, tivemos a participacdo de 36 alu-
nos, sendo que 25 foram indicados pela APAE. O curso tem
por objetivo promover o desenvolvimento de conhecimentos,
atitudes e valores que fundamentam o mundo do trabalho.
Vale ressaltar que todos os alunos
que participaram do curso recebe-
ram o certificado.

O curso é destinado a jo-
vens de 16 a 24 anos, que estdo
a procura do primeiro emprego e
queiram se preparar para o mer-
cado de trabalho. Os temas traba-
Ihados sao os seguintes:

Os desafios da juventude,
Vocé é o condutor de seu préprio
destino, Vida: a nossa maior via-
gem, Familia: é preciso planejar,
Cidadania, Relagbes humanas e
ética, Comunicagdo, Cliente satis-
feito, Salde e seguranca no tra-
balho, Direitos do consumidor, Meio ambiente e Empreen-
dedorismo. No dia 24 de maio, tivemos a honra de ter a
participacdo do advogado Dr. Wilsom Ribeiro da Silva, que
ministrou uma palestra sobre Cidadania, que muito contri-
buiu com a formagao dos alunos.

Este curso sera realizado a cada dois meses. A proxima
turma esta programada para o més de julho. Para maio-
res informacoes ligue 3231-9044 das 12:30 as 18:00 e fale
com Marcia Pandolfi, coordenadora do Centro de Formacgao.

Depoimento de Helena Marquez Miranda

“Uma idéia lancada, um projeto implantado, varias
pessoas envolvidas, umas oferecendo seus préstimos, ou-
tras recolhendo os frutos da reflexdao e conhecimento. Isto
€ apenas, um breve relato do trabalho de inclusdo social,
gue vem sendo desenvolvido pela Pedagoga Marcia Pandolfi
e demais pessoas envolvidas no Projeto do Centro de For-
magdo Profissional - SECUA - (Sindicato dos Empregados
no Comércio de Uberlandia e Araguari), situado na Av. Fer-
nando Vilela 1.421, com o apoio do Governo do Estado de
Minas Gerais, que oferece amplo material de cunho didatico
e de facil absorgdo. Mediante convénio firmado pela Coor-

SECUA realiza treinamento par

Visando melhorar e aprimorar nosso “Atendimento ao Cliente” com qualidade e
exceléncia, nos dias 19 e 20 de maio os funcionarios do SECUA, juntamente com a
diretoria participaram de um treinamento sobre Atendimento ao Cliente.

Este treinamento teve por objetivos:

- Rever e melhorar o nosso processo de atender melhor o nosso cliente;

- Refletir criticamente sobre as acdes e procedimentos de atendimento no SECUA;
- Identificar o perfil e as habilidades essenciais do profissional de atendimento;
- Identificar os aspectos e atitudes que contribuem para a satisfacao do

nosso cliente.

Além do treinamento, uma das agdes implementadas pela direcdo do Secua
foi que a partir de junho, todas as ligagdes telefonicas serdo monitoradas, ob-

denacgdo de Formagdo Profissional da APAE Uberlandia, um
grupo de 25 alunos muitissimos queridos e especiais, con-
cluiram o Curso de Competéncias Basicas para o trabalho,
com duracdo de 20 horas aula. Apos a participacdo neste
curso e de posse dos respectivos certificados de conclusdo,
observar como estes alunos estdo com a alta estima eleva-
da, é maravilhoso e compensador. Em depoimento pessoal,
posso afirmar que meu filho Luiz Ricardo, mais conhecido
como Caca, ndo esta cabendo em
si, de tao feliz, por ter participa-
do de tudo isto. Esperamos que o
projeto receba todo o apoio que
merece, para que possa atingir
muitas outras pessoas! Helena
Marquez Miranda - mae de aluno
da APAE que participou do Progra-
ma de Competéncias Basicas para
o trabalho - Qualificacdo Social e
Profissional do Governo de Minas
Gerais e do SECUA - Sindicato
dos Empregados no Comércio de
Uberlandia e Araguari.”

Depoimento de dois alunos sobre o curso:

“Eu achei o curso muito bom. Gostei da professora
Marcia e das palestras. Achei que os videos apresentados
nos ensinaram a conviver melhor com as pessoas, respei-
tando-as. Gostei muito do trabalho em grupo que parti-
cipei e do contetdo dos livros que recebemos no curso,
onde sdo abordados temas diversos e que vado acrescentar
em muito no meu aprendizado, e por fim espero ter mais
oportunidades como essa para sempre estar crescendo e
aprendendo. Obrigado!”

Jodo Lucio de Oliveira Garcia — Aluno da APAE

"0 curso me ajudou muito, ndo apenas com seu con-
telido, mas com as licdes que eu vou levar para a vida in-
teira. Durante o curso nés tivemos oportunidade de debater
sobre temas importantes. Nas aulas assistimos videos que
nos ajudarao a ter mais forga de vontade e determinagao,
fazendo ter mais confianga em nés mesmos. Com o curso
tenho certeza que crescerei como profissional, mais princi-
palmente como pessoa.”

Jaqueline Maria Matos Nazareth

jetivando que os didlogos sejam transparentes e transmitam seguranga a todos

que nos procuram.

Trabalhar ilegalmente nos fer

Edvaldo Bandeira

O Departamento Juridico
do Secua continua trabalhando
em defesa dos direitos da cate-
goria e dos associados . Uma das
principais frentes é a luta contra
empresas que utilizam mao de
obra irregular nos feriados fora
do estabelecido nas Convencoes
Coletivas da categoria.

A matéria esta regulada
nas clausulas 102 a 132 da
CONVENGAO COLETIVA DE
TRABALHO que pode ser aces-
sada no site do SECUA www.
secua.com.br (clicar em Convencao Coletiva no menu do
lado esquerdo) e resumidamente diz que:

1- Nenhuma empresa de qualquer ramo do comércio
pode utilizar mdo de obra de comerciarios nos feriados de
natal, ano novo, sexta-feira da paixdo e 1° de maio, salvo
em fungdes de seguranga, manutengdo preventiva, siste-
mas etc. As horas trabalhadas nos demais feriados devem
ser pagas como horas extras a 100% e nao podem compor
o banco de horas para todos os ramos do comércio.

2- No comércio varejista lojista — além dos quatro fe-
riados citados, também ndo é permitido o trabalho no dia
02 de novembro (finados). Naqueles feriados permitidos
na CCT o horario é das 10:00 as 19:00 horas. No comér-
cio Varejista além do pagamento de horas extras a 100%
o empregado que trabalhar nos feriados permitidos, deve
receber mais uma folga compensatdria de bonificagdo pelo

~ - - -

Edvaldo Bandeira

No dia 05 de maio de 2011 foi criada na 13°
Subsecdo da OAB-MG (Uberlandia) a comissdo de
Direito Sindical com diversos participantes entre
sindicalistas de empregados e empregadores.

Na oportunidade, o Presidente da Ordem, Dr.
Egmar Souza Ferraz, diante de ilustres autorida-
des presentes, deu posse e recepcionou 0s novos
membros da comissdo, que estad sendo presidida
pelo Advogado Trabalhista Dr. Gustavo Amaral.

O Sindicato dos Comerciarios esta presente
nesta recém criada comissao através de seus ad-
vogados Dr. Edvaldo Bandeira e Dra. Leticia Fer-
nandes.

Certamente a comissdo de Direito Sindical é
mais um instrumento de luta dos Sindicatos e cer-
tamente exercera importante papel no movimento
sindical.

feriado trabalhado em até 90 dias da data em que traba-
Ihou, ultrapassado este prazo deve receber mais um dia de
servigo.

Exemplo: Comerciario ganha salario de R$1200,00 e
trabalhou no feriado de Tiradentes 21/04/2011 das 10:00
as 12:00 e das 13:00 as 19:00 em um total de oito horas
trabalhadas, tem que receber além do salario mais 08 ho-
ras extras:

R$1200/220 x 08 + 100% = R$87,27

Recebeu entdo R$1287,27 bruto

No exemplo acima o empregado deve ganhar mais uma
folga de bonificacdo até 21/07/2011 - SE NAO GANHAR A FOL-
GA , JUNTO COM O PAGAMENTO DO MES DE JULHO DEVERA
RECEBER MAIS R$40,00 que € o valor correspondente a um
dia de remuneracdo (R$1200,00/30 = 40,00).

Valido somente para comércio lojista.

3- No comércio varejista de géneros alimenticios (SU-
PERMERCADOS)

Ha& o pagamento de horas extras também a 100% e
ndo ha a folga de bonificacdo, entretanto ha o pagamento
de uma cesta basica no valor de R$50,00 que deve ser feito
até o dia 15 do més subseqiiente ao feriado trabalhado.

O descumprimento das cldusulas por parte das empre-
sas enseja a aplicacdo de multa correspondente a 04 dias de
salario do empregado, prejudicado sem prejuizo de qualquer
outra multa que venha ser arbitrada pela Justica do Traba-
Iho.

Portanto ndo compensa descumprir o convencionado.

A Contracs e demais sindicatos filiados lutam pela regulamen-
tacdo da profissdo do(a) comerciario(a), pois isso beneficiara mais
de seis milhdes de trabalhadores, garantindo e assegurando as

condigbes minimas de trabalho para a categoria.

Além disso, a reducdo da jornada de trabalho abrira cerca de

600 mil postos de trabalho no comércio.

Atualmente, dois projetos de Lei - PLS 115/07 de Paulo Paim
e PLS 152/07 de Pedro Simon - sobre esse assunto tramitam em

conjunto na Comissao de Assuntos Sociais (CAS).

Fonte: http://www.contracs.org.br

PROFISSAD RECONHECIDA: DIREITOS ﬁlMHﬂDﬂE
Campanha pela reguiamentacio da profissio do(a) comerciirioja)
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